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Obiective:

OBIECTIVUL GENERAL: Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea
standardelor de calitate a activitatii didactice in vederea cresterii gradului de retentie a
studentilor prin sporirea satisfactiei lor fata de activitatea academica, intr-un climat de
munca etic si stimulativ si imbunatatirea imaginii ASE in randul stakeholderilor prin
valorizarea ,triunghiului cunoasterii” ca motor pentru transformarea cunostintelor in
beneficiul societatii.

OBIECTIVE SPECIFICE:

ObS.1 - Identificarea factorilor cheie care influenteaza calitatea vietii academice si
evaluarea acesteia in ASE, pentru asigurarea unui echilibru intre activitatea
profesionala si personala;

ObS.2 - Proiectarea, dezvoltarea si implementarea pachetului informativ sub forma
ghidului de studii pentru proprii studenti/cursanti si pentru informarea potentialilor
parteneri de cooperare interuniversitara/nationala/internationala, avand la baza ghidul
ECTS, in conditiile cresterii calitatii comunicarii digitale;

ObS.3 - Promovarea culturii integritatii academice, prin asumarea responsabilitatii
societale de catre ASE, ca rezultat al libertatii de géandire, cercetare, exprimare si
rigoare stiintifica in contextul tehnologiilor de inteligenta artificiala si al protejarii libertatii
si autonomiei universitare;

ObS.4 - Promovarea cresterii gradului de retentie in invatamantul universitar, a
promovabilitatii si stimularii gradului de insertie pe piata fortei de munca prin activitati
inovative, realizate in colaborare cu studentii si reprezentantii pietei, in contextul
abordarilor de tip STEAM (invatare inteligenta);

ObS.5 - Alinierea cu cerintele legislatiei nationale, pentru facilitarea recunoasterii
competentelor si rezultatelor invatarii, in conditiile cresterii calitatii comunicarii digitale;
ObS.6 - Dobandirea de competente in acord cu noile tendinte de predare-invatare-
evaluare de catre studentii care doresc sa urmeze cariera didactica.

Activitati:

A1 Determinarea impactului negativ al complexitatii profilului de munca academica si
" | a nivelului de stres asupra calitatii vietii academice si a bunastarii studentilor




Promovarea imaginii universitatii prin proiectarea, dezvoltarea si implementarea
A2. | unui ghid de studii pentru studenti/cursanti si potentiali parteneri, pe baza ghidul
ECTS

Identificarea setului de valori ale integritatii academice si elaborarea codului de

A3, onoare al ASE

Reducerea decalajului informational initial al studentilor si imbunatatirea integrarii
AA4. | acestora in viata academica si sociala in vederea reducerii abandonului studiilor
universitare

Corelarea documentelor de studii in acord cu legislatia nationala si
AS5. | implementarea
directivelor europene, in vederea alinierii la cerintele pietei muncii

Adaptarea programului de studii universitare de masterat dedicat carierei

A6. didactice la noile reglementari RNCIS legale in domeniu

Rezultate:

Obiectivul 1: REALIZAT

RA.1.1. — 1 masa rotunda cu cadrele didactice si reprezentanti ai personalului didactic
si de cercetare auxiliar pentru identificarea indicatorilor cheie ai calitatii vietii academice
- activitate derulata in cadrul centrului de perfectionare al ASE din Predeal in perioada
25 — 27 octombrie 2024) (la aceasta activitate au participat 37 de cadre didactice si 3
reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare auxiliar;

RA.1.2. — 1 workshop-ul cu reprezentantii studentilor de la programele de studii
universitare de licentd, masterat si doctorat pentru identificarea indicatorilor cheie ai
calitatii vietii academice organizat in cadrul Centrului de perfectionare ASE din Predeal
in perioada 4 — 6 octombrie 2024, la care au participat 41 de studenti

RA.1.3. — au fost elaborate 3 chestionare pentru testarea calitatii vietii academice
in ASE — chestionare destinate studentilor, cadrelor didactice si personalului didactic
si de cercetare auxiliar;

RA.1.4. — in baza aplicarii chestionarelor aferente RA.1.3 si a analizarii raspunsurilor
formulate de cei chestionati, a rezultat 1 Raport cu privire la rezultatele cercetarii pentru
determinarea gradului de satisfactie si nivelul perceput al calitatii veitii academice.
RA.1.5. - pornind de la analizele realizate, am elaborat un Plan de actiune de tip PDCA,
privind masurile de imbunatatire a calitatii vietii academice in ASE.

Obiectivul 2: REALIZAT

RA.2.1. — 1 workshop cu cadre didactice apartinand celor 12 facultati din cadrul ASE,
organizat in perioada 15-17 noiembrie 2024, in cadrul Centrului de perfectionare al
ASE din Predeal, fiind selectate si definitivate informatiile relevante pentru facultati,
respectiv pentru universitate, in ceea ce priveste elaborarea Ghidului de studii la nivel
de facultate/universitate.

RA.2.2. — Echipa de implementare a proiectului a elaborat drafturi ale Ghidurilor digitale
de studii pentru cele 12 facultati din cadrul ASE (disponibile la adresa:
https://ghidstudii.ase.ro/)

RA.2.3. — Am elaborat 1 Ghid de studii la nivel de universitate (disponibil la adresa:
https://mefc.ase.ro/wp-content/uploads/2025/01/GHIDUL-DE-STUDII-ASE.pdf).
RA.2.4. — am realizat analiza planurilor, grilelor de competente si a rezultatelor invatarii
aferente celor 25 de programe de studii universitare de licenta si a celor 80 de programe
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de studii universitare de masterat si consilile facultatilor au propus masuri de
imbunatatire a acestora, aceste propuneri fiind analizate si avizate in sedinta de CA
din 22 mai 2024, respectiv aprobate in sedinta Senatului ASE din 5 iunie 2024.
RA.2.5. — Actualizarea planurilor de imvatamant a impus si analiza si imbunatatirea
fiselor de disciplina, pe baza ghidului ECTS si a legislatiei nationale in vigoare, fiind
actualizate peste 4000 de fise de disciplina
(https://fisadisciplina.ase.ro/Selectieprogram.aspx);
RA.2.6. — Planurile de invatamant si fisele de disciplina actualizate, aprobate pentru
promotiile 2024-2027 pentru studii universitare de licenta, respectiv pentru promotiile
2024-2026 pentru programele de studii universitare de masterat, respectiv pentru
promosia 2024-2025 — pentru programul de masterat organizat de Facultatea de drept
au fost incarcate in platforma ASE:

o planuri de invatamant: https://planinvatamant.ase.ro/

o fise de disciplina: https:/fisadisciplina.ase.ro/Selectieprogram.aspx

Obiectivul 3: REALIZAT

RA.3.1 - am organizat 1 masa rotunda cu privire la valorile si componentele integritatii
academice, la care au parcipat 18 persoane (cadre didactice, reprezentanti ai
studentilor, reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare auxiliar). Evenimentul
a avut loc in cadrul Centrului de perfectioanre al ASE din Covasna, in perioada 14-16
iunie 2024.

RA3.2 - in baza discutiilor purtate si a analizelor realizate, am elaborat 1 Cod de
onoare al universitatii, cu normele de conduita morala si profesionala ale comunitatii
universitare.

Obiectivul 4: REALIZAT

RA4.2. — am elaborat si aplicat 1 metodologie de studiu asupra surselor secundare
de informatii cu privire la abandonul studiilor din domeniul economic;

RA4.3. — am elaborat si aplicat 1 metodologie privind cercetarea calitativa asupra
surselor primare de informatii cu privire la abandonul studiilor universitare;

RA4.4. — pe baza analizelor realizate am elaborat 1 raport privind cauzele
abandonului studiilor universitare;

RA4.5. — am elaborat si aplicat 1 metodologie privind cercetarea cantitativa asupra
cauzelor abandonului studiilor din domeniul economic;

RAA4.6 — in urma aplicarii metodologiei, am elaborat 1 raport de cercetare cantitativa
asupra cauzelor abandonului studiilor universitare;

RA4.7. — 1 raport asupra implementarii campaniilor de constientizare a importantei
studiilor universitare din domeniul economic

RA4.8 — 1 raport asupra dezvoltarii unui program pilot bazat pe principiile educatiei de
tip STEAM. Am realizat doua programe pilot: un program de masterat ce urmeaza a
fi propus spre analiza consiliului de administratie in vederea includerii in cadul ofertei
educationale viitoare si un seminar stiintific studentesc.

Obiectivul 5: REALIZAT

RA.5.1. - cca. 10 metodologii si regulamente interne actualizate: am
actualizat/elaborat, in perioada de implementare a proiectului 19 metodologii si
regulamente interne privind programele de studii universitare de licenta, masterat si
doctorat;
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RA.5.2. - cca. 4.000 fise de disciplina actualizate: au fost actualizate 4807 fise de
disciplina aferente programelor de studii universitare de licenta si masterat organizate
in anul universitar 2024-2025;

RA.5.3. — 4 templates pentru stabilirea rezultatelor invatarii necesare introducerii in
suplimentul EUROPASS la diploma si aprobarea lor interna: am elaborat 5 templat-uri
pentru rezultatele Tnvatarii pentru 5 noi programe de studii universitare de masterat;
RA5.4. — cca. 100 templates cu informatiile necesare suplimentului EUROPASS la
diploma, pentru programele de studii universitare de licenta si masterat: pentru toate
programele de studii universitare de licenta (25 de programe — IF, 10 programe ID si
IFR) si masterat (80 de programe) organizate de ASE in anul universitar 2023-2024 au
fost actualizate in RNCIS informatiile solicitate de ANC (in baza reglementarilor in
vigoare), inclusiv continutul suplimentului la diploma.

Obiectivul 6: PARTIAL REALIZAT

RAG6.1 -3 metodologii privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
programele de formare psihopedagogica (IF si PU) — au fost elaborate 2 metodologii
de admitere pentru programele postuniversitare, in baza Legii 199/2023 (inaplicabile,
din cauza lipsei legislatiei subsecvente Legii 199/2023 care sa reglementeze noile
programe de formare psihopedagogica si 2 metodologii de admitere pentru
programele de formare psihopedagogica organizate in baza Legii 1/2011 (inca
functionale la acest moment), respectiv Regulamentul de admitere pentru
programele de studii universitare de masterat care vizeaza si programul de
Masterat didactic in Economice (120 ECTS) .

RA.6.2. - plan invatamant pentru programul de masterat didactic integrat in economie
de 90 ECTS, in conformitate cu legislatia in vigoare — imposibil de realizat deoarece
pana la acest moment Ministerul Educatiei (actualmente Ministerul Educatiei si
Cercetarii) nu a elaborat si aprobat reglementarile in domeniu. Am actualizat, pentru
anul universitar 2024-2025, planul de invataméant pentru programul Masterat
didactic in Economie (de 120 ECTS).

RA.6.3. - inregistrarea si inscrierea in RNCIS a calificarii aferente programului de
masterat didactic: nu am putut demara procedura de inregistrare si inscriere in RNCIS
a calificarii aferente noului program de masterat didactic (Masterat didactic integrat in
Economie de 90 ECTS din cauza lipsei reglementarilor in domeniu). Am actualizat in
RNCIS informatiile aferente programului Masterat didactic in Economie (de 240
ECTS)(organizat in baza Legii 1/2011, aprobat spre functionare si in anul unviersitar
2024-2025) si am demarat procedura de reevaluare externa de catre ARACIS a
domeniului de studii universitare de masterat: stiinfe ale educatiei.

Dovezi privind implementarea proiectului veti regasi in: Raportul de implementare
a proiectului CNFIS-FDI-2024-F-0108 - imbunétéatirea calitatii activitétilor de predare-
invatare prin promovarea libertatii si integritatii universitare, in conditiile cresterii calitatii
vietii academice in ASE — Anexat la prezentul document.
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